Studovat nebo
pracovat? Co délat
po zakladni skole?

Jan Krotky

Doporuceny rocnik 8.-9.
Casovy ramec 3 - 12 x 45 min.
Tematicky celek Vybé&r povolani a pracovni trh

Cile a rozvoj kompetenci

» Cilem projektu je zejména motivovat zaky k volbé povolani a zprostfedkovat
jim realny nahled na poZadavky dalsiho vzdélavani a pracovniho trhu.

» Projekt rozviji zejména kli¢ové kompetence komunika¢ni (vyjadfuje se Ustné,
pisemné i graficky ¢te s porozuménim, formuluje myslenky a nazory), socialni
a personalni (vytvafi si pfedstavu o sebe samém, pfispiva k diskusi), u¢ebni
(vlastni motivace a motivace druhych, kriticky hodnoti vysledky), informaé&ni
— vyhledava a t¥idi informace) a kompetence ob¢anské (dodrzovani zakond
a spole¢enskych norem).

Mezipfedmétové vztahy

> INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE zpracovani a vyuziti informaci
> MATEMATIKA zakladni matematické operace, procenta, grafické zpraco-
vani vysledki
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Teoreticky uvod

Z4ci se zadinaji nejvice zajimat o své budouci povolani na konci $kolni dochazky,
kdy nejsou pro zodpovédnou volbu tplné zrali. Z4ci v tomto véku nemaji vyvinuté
a zazité principy sebehodnoceni a chybi jim realny pohled na svét prace. Jejich
zajmy jsou mnohdy rozt#isténé a hledaji své silné a slabé stranky. Casto méni
sva rozhodnuti a nezohlednuji dalsi dilezZité faktory vybéru své budoucnosti. Pfi
tom hledaji vzory nejcastéji ve svém okoli. Z prostredi rodiny a nejblizsich pratel
pfichazi informace, které nejvice ovliviiuji dal3i smé&fovani zaka. [1] Naproti tomu
informace z institucionalniho vzdélavaciho prostfedi ovliviiuji Zdka méné. Dle
vyzkumu realizovaném na Univerzité Tomase Bati ve Zliné velka ¢ast respon-
dentd, hodnoti prestiz budouciho povolani podle vyse pfijmu. DileZitost nebo
potfebnost urc¢itého povolani neni sice na konci hodnoceni, oviem ztraci na
Ukor nepodstatnych faktor( vyznamny podil. Pouze pfiblizné ¥4 zakd zakladni
Skoly vyhledava aktivné odborné poradenstvi pfi vybéru povolani. Pokud uz
dané poradenstvi vyuZiji, jedna se pfedevsim o sluzby kariérniho a vychovného
poradce. U¢itel dle prezentovaného vyzkumu na t¥etim misté. [2]

Metodicka ¢ast pro uditele

CiLE TEMATU Motivovat zaky k dalsimu studiu na stfednich a posléze vysokych
Skolach. Smérovat zaky do perspektivnich a Zadanych oborti s ohledem na jejich
schopnosti. Zmapovat schopnosti, dovednosti a preference zak({ v oblasti dal-
siho profesniho rlistu. Vytvorit podminky pro individualni rozvoj zaka.

STRUKTURA VYUCOVACi HODINY

Aktivita 1 — Kolik si kdo vydéla za cely rok (15 + 20 min.)

Aktivita 2 — Zaméstnanec nebo Zivnostnik (10 min.)

Aktivita 3 — Povolani a kde na né studovat (10 min. + 10 min.)

Aktivita 4 — Do jakého oboru se hodim (20 + 20 min.)

Aktivita 5 — Jaké mam vlastnosti k dal3imu studiu (10 min.)

Aktivita 6 — NaFadi a suroviny (10 min.)

Aktivita 7 — Co kdo déla, charakteristika povolani (15 min.)

Aktivita 8 — Exkurze do firmy, pro kterou bych chtél/a pracovat
(20 min. + ¥ dne)

» Aktivita 9 — Den otevienych dvefi ve skole, kterou jsem si vybral

(20 min. + ¥ dne)

vVvvVvVvYvVvyyvyy

Z prehledu planovanych aktivit je patrny orientac¢ni ¢asovy rozsah kazdé akti-

voev s

vybaveni pomdckami a prostorové vybaveni (pocitace, exkurze...). Cislo aktivity
nemusi odpovidat jejimu poradi v projektu.

Uvod projektu spolu s motivaci zakéi mizeme realizovat v prosttedi t¥idy, a to
5 — 10 minutovym rozhovorem na téma dalsi studium, pracovni trh, povolani.
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Vhodné otazky do diskuse jsou napt.: ,Co cekdte od vasi budouci prdce?" (Zaci
uvadi, véci jako penize, malokdo zalezitosti v podobé vlastniho uspokojeni,
seberealizace...) ,Vzpomenete si na néjaké zajimavé nebo netradi¢ni povoldni?”
a podobné. Vsimame si aktivity jednotlivych zaka, aktivitu pozitivné hodnotime.

Vhodna je i motivace hrou. Usp&éné se da pouzit hadani zaméstnani predva-

déné zakem pantomimou, kreslenim na tabuli nebo slovnim popisem. Hada cela
trida, pripadné Ize rozdélit na 2 — 3 tymy, dle dispozic t¥idy.

Projekt se sklada z realizace jednotlivych aktivit vhodné propojenych dopln-
kovymi informacemi pro zaky a dalSimi rozsifujicimi Gkoly. DUlezité je kazdou
aktivitu uvést, presvédcit se, Ze zaci porozuméli a po vypracovani vysledky se
zaky vyhodnotit.
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Aktivita 1 - Kolik si kdo vydéla za cely rok

Z4ci chapou pojmy a vztahy mezi pojmy jako jsou naptiklad vyplata, penize, préce,
brigdda apod. Uvédomuiji si, Ze kazdé povolani je jinak spolecensky i finan¢né
hodnocené. Malo kdy si zaci uvédomuiji, kolik si ¢lovék mize vydélat za rok nebo
dokonce za cely zZivot. V této aktivité je k dispozici 5 povolani s predem defi-
novanym pFijmem. Ukolem 74k je vypocitat pozadované idaje prezentované
prazdnymi policky, dle ukazkového vypoctu provedeném na ptikladu programa-
tora. Jedna se o zakladni matematické operace nasobeni, s¢itani, odecitani. Na
pozici Ufednik a elektrikar vyjde velice podobna vydélana ¢astka za cely Zivot,
ovsem elektrikar ji dosahne s nizSimi mési¢nimi pfijmy. Je vhodné tento pfipad
se zaky dale rozvést a hledat p¥i¢inu (GFednik 4 roky studoval na vysoké skole
a byl modelové bez p¥ijm, zatim co elektrikaf ty 4 roky uz vydélaval) — dilezita
informace pro volbu profese nebo skoly.

ALTERNATIVNi VARIANTA tohoto Ukolu spociva v realizaci vypoctu prostied-
nictvim vypocetni techniky. Je zde pfedevsim poZadavek na pocitace vybaveni
tabulkovym procesorem (Excel, Calc, Google tabulky apod.)

Google tabulky existuji i pro chytré mobilni telefony a to zdarma (nabidka nap¥.
online obchodu Google Play). Oviem je tfeba mit ve t¥idé Wi-Fi pfipojeni a Zaci
zatizené Google Ucty (zdarma)

Pribézné mlzeme zaky motivovat prokladanim jejich ¢innosti jednodussimi
aktivitami nebo jejich Gpravou (vhodné u aktivity 5, 6, 3 atd.) Zajimava je i hra
,Co je to?". Hra spociva v odhaleni pouziti nebo principu pro zaky neznamé véci.
K tomu to Ucelu se da s uspéchem vyuzit cela fada dilenského nafadi (rGzné
druhy klesti, sou¢asti stroji atd.)

Aktivita 2 — Zaméstnanec nebo Zivhostnik

K dispozici je 19 tvrzeni a Zaci maji zvolit, zda se jednd o tvrzeni zaméstnance
nebo osoby samostatné vydélecné ¢inné. Touto nenasilnou formou se seznami
s nevyhodami a vyhodami obou uvedenych forem. Vyhodnoceni probiha for-
mou diskuse k jednotlivym polozkam. Hodnotime Gispeénost volby. Z4ci se zde
setkaji s pojmy odvody na zdravotni a socialni pojisténi a s pojmem dané. Tyto
pojmy jsou vysvétleny zakiim v textu pro né uréeném (U&ebni text pro zaka).

Aktivita 3 — Povolani a kde na né studovat

Z4ci maji za ukol ptifadit povolani k jednotlivym stupfitim dosazeného vzdélani.
Uvédomi si tak, Ze povolani, kterda mohou vykonavat pouze se zakladni skolou
nejsou brany spole¢nosti pfilis jako prestizni nebo lukrativni. Néktera povolani
nekladou pozadavky jen na oficialni formalni vzdélavani, ale pro jejich vykona-
vani, je tfeba absolvovat vycvik nebo specialni kurz (potapé&¢, pilot) Na néktera
uvedena povolani mlze byt studovéna jak stfedni, tak i vysoka Skola (zdravotni
sestra, projektant). Hodnotime pfedevsim spravnost volby.
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ALTERNATIVNI VARIANTA Vv dopliikovém Ukolu, ktery Ize plnit pouze s pFistupem
na internet (vyhledavani informaci). Zde hodnotime komplexnost a mnoZstvi
informaci ziskanych vybranymi zaky.

Aktivitu Ize realizovat dopisovanim do sloupcti nebo Ize vsechna povolani vy-
stfihnout a do sloupcll pfifazovat. Cvic¢eni je vhodné i pro interaktivni tabuli.

Aktivita 4 — Do jakého oboru se hodim

V aktivité je pfipraveno 36 tvrzeni a Zaci maji za Ukol vyjadrit miru svého sou-
hlasu nebo nesouhlasu. Pro kazdy smér studia (skupinu oborl) existuje v testu
6 specifickych otazek. Dotaznik je pouze orientaéni. Zaci vyplni a vyhodnoti
dotaznik a uvédomi si své silné a slabé stranky. Vyhodnoceni dotazniku provani
kazdy zak samostatné a to graficky. Skupiny obor(, které jsou reprezentovana
nejvyssimi sloupci, mohou prezentovat mozné dalsi smérovani zaka.

ALTERNATIVNI VARIANTA s vyuzitim vypocetni techniky k tomuto tikolu spociva
ve zpracovani vysledkd pomoci tabulkového procesoru viz aktivita 1. Hodnotime
pfedevsim pfesnost matematického a grafického zpracovani vysledkd (soucet
kazdé kategorie je max. 6 x 5 bod@ = 30 bod{l). Redeni vypracované elektro-
nicky mohou Zaci zaslat e-mailovou postou. Je nutné zakaim vysvétlit princip
dotaznik( (funkci skaly) a pfesvédiit se, ze porozuméli! (napf. pfiméra &ernd -
bila a mezi odstiny 3edé).

Tento dotaznik nenahrazuje plnohodnotnou pedagogicko psychologickou dia-
gnostiku a nenf standardizovany.

Aktivita 5 — Jaké mam vlastnosti k dalSimu studiu

Tato dopliikova aktivita pomaha zakdim uvédomit si své vlastnosti a kriticky
se nad nimi zamyslet. Zaci hodnoti, zda je dana ,vlastnost” u nich samych pFi-
tomna, v jaké mite a zda ji disponuje i vybrany spoluzak. Pracuje se idealné ve
dvojici a zaci se navzajem hodnoti. Po vypracovani probéhne porovnani. Zak se
tak dozvi, zda sdm sebe odhadl stejné, jako ho vidi jeho kamarad.

Aktivita 6 — Naradi a suroviny

Aktivita zamefena na asociaci pojmu z oblasti materialQ, naradi a surovin se
znamymi profesemi. Zaci se setkaji s nékterymi novymi pojmy, ujednoti si jejich
vyznam a mohou s nimi dale pracovat. Aktivita je zarover jednoducha pro vyhod-
noceni a ma predevsim motivacni charakter. Vyniknou zde i slabsi Zaci. Aktivitu
Ize Gspésné zadat i jako domaci Ukol. Hodnotime pfedevsim spravnost volby
a pfitomnost spravného feseni dopliikového tkolu.
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Aktivita 7 — Co kdo déla, charakteristika povolani

Z4ci maji za kol prifadit povolani k definicim. Jsou zde k volbé volena i netra-
di¢ni povolani pro rozsifeni povédomi zaka. V poslednich dvou moznostech hle-
daji Zaci naopak podle definice povolani. Ucelové je tato definice pojata velmi
Siroce, pro vytvoreni diskuse a atraktivnéjsi kontrolu. Zaci tak mohou chodit
postupné k tabuli a psat sva Feseni. Nejneobvyklejsi povolani spliujici charak-
teristiku, miZzeme ohodnotit. Standardné hodnotime také spravnost ostatnich
voleb.

Pracovnik, ktery vyrabi produkty ze dfeva — tesar, truhlar, fezbar, modelar, bed-

nar, kosikar, lesnik, podlahat... Clovék, ktery zachrariuje lidské Zivoty — zachra-
naf, hasi¢, policista, lékaf (celd Fada specializaci), vojak...

Aktivita 8 — Exkurze do firmy, pro kterou bych chtél/a pracovat

K dispozici je pracovni list pro Zaky i pro ucitele. Pracovni list sumarizuje otazky
ainformace k volbé a k vykonavani konkrétni pracovni pozice v pfedem vybrané
firmé. Tento list ma zaklm umoznit pfehledné se zorientovat v celé radé infor-
maci, které jsou dilleZité nejen pro pfijeti zaméstnani. Zaky postupné sezndmime
s jednotlivymi polozkami dotazniku a formou diskuse upozornime na mozné
problematické situace, které mohou ovlivnit nejen jejich budoucnost. Alterna-
tivni FeSeni aktivity spociva v realizaci realné exkurze do predem domluvené
spole¢nosti. Zaci mohou ziskat potiebné informace rozhovorem s personalis-
tou (i hromadnym) a prohlidkou provozu. Dllezité je, aby si Zaci vytvofili urcity
prinik pozadavk( svych a pozadavk( trhu prace, ¢i redlného zaméstnavatele.

Aktivita 9 — Den otevienych dvefi ve Skole, kterou jsem si vybral

Tato aktivita probiha podobné jako exkurze do vybraného podniku a mlze ji
i predchazet. Pracovni list slouzi opét k sumarizaci informaci o skole a vybra-
ném oboru. Z4ci tak maji p¥i prohlidce koly k dispozici prehled otézek a faktd,
na které se maji zaméfit, aby byli schopni vyhodnotit moznosti ispésného pfi-
jeti a pribéhu dalsiho studia.
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» Job mizer

[ — ) Who are you? Iam ...
A student still at school
A student at a vocation school or training

\‘_,_:7' Job mixer A ?

Guide to the World of
Occupations (GWO)

centre

In this game you wil mest peogie who do dierent jobs. Read whal e Merert peopi needio do their jobs and dick .
08 mows 1o 58 ¥ you can find e cothes andhings ey need *® provides information nearly. A graduate

700 sccupations in text and A Job seeker

+Instructions image format o . .
g G Thinking of changing my occupation
® offers 5 varisty of ways to Unemployed
choose the most suitable Disabled

occupation by interests, skills
and many other criteria
gives directions and
information for successful
entry and re-entry into the

Iam interested in the whole program
I want to browse the program step by step

labour market Copyright (c) authors 1997, 2001, 2004
What you won't find in the
program GWO This project has been carried out with the support of the
European Community.
* specialist schools and The content of this project does not necessarily reflect the
alatad universities which prepare position of the Eurcpesn Community or the National
individuals for specific Agency, nr dees it invelve any responsibility on their

occupations part.
specific firms and companies

offering job vacancies _
e y

Leonardo da Vinci

application

Doprovodné materialy

JOB MIXER Zabavna online hra. Podle jednoduchého anglického popisu zevnéj-
8ku (Eerveny ramecek) vyberete spravné oble¢eni zobrazeného pracovnika. Po-
kud bude vse spravné, zobrazi se anglicky nazev povolani.

» http://learnenglishkids.britishcouncil.org/en/fun-games/job-mixer

PROVODCE SVETEM POVOLANI Internetové stranky, lokalizované do nékolika
jazykl s ptehledem velkého mnoZzstvi rliznych povolani. Interaktivné Ize povo-
lani filtrovat dle nastavenych parametr(. K dispozici je i online vyhodnocovany
dotaznik zajmd nebo dotaznik dovednosti.

» http://www.occupationsguide.cz/cz/main/default.aspx
http://www.occupationsguide.cz/sk/main/default.aspx

Guide to the World of Occupations

http://www.occupationsguide.cz/en/
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Mnozi z vas budou fesit nebo jiz Fesili problém, co délat po ukonceni povinné
zakladni dochazky. Prakticky mate dvé moznosti a to jit rovnou ze Skoly praco-
vat nebo si takzvané prodlouzit studentska léta stfedoskolskym nebo vysoko-
skolskym studiem. Rozhodnuti ¢emu se nakonec budete vénovat, mize ovlivnit
cela fada faktor(l. Vase vlastnosti, nadani, charakter, dovednosti, rodinna situ-
ace nebo i to ¢im se Zivi vasi rodice. Pro¢ vlastné dale studovat? Zakladni Skola
vas pripravi zejména na Zivot, naucite se psat, pocitat, ziskate znalosti o svété
kolem vas. Dalsi vzdélani vdm naproti tomu umozni predevsim specializaci ve
vybraném oboru. Stanete se experty v tom, co jste se rozhodli délat. Elektrikar
zpravidla neumi péct chleba, pravnik vyoperovat slepé stfevo, konstruktér leta-
del nevi nic o péstovani chmelu a podobné.

Na ¢em zavisi velikost mého platu? Velikost vaseho platu zavisi pfedevsim na
tom, jak si vas spole¢nost nebo zaméstnavatel ceni. Na trhu prace mate cenu
podle toho, kolik dokazZete vyprodukovat uzite¢né prace.

Cena produktd se v ¢isté trznim prostfedi (neregulovaném trhu) fidi nabidkou
a poptavkou. Pokud budete mit deset housek a nikdo je nebude za stanovenou
cenu chtit koupit, musite snizit cenu, abyste je prodali. Stejné tak to plati na
pracovnim trhu. Nap¥iklad 10 zedniku se na malém mésté tézko uzivi, je velka
konkurence, soutézi se o ziskani zakazky a ceny sluzeb nebo produktii jsou lev-

vewrs

néjsi — zednik pracuje za méné penéz.

SnaZte se specializovat v oboru, o jehoZ produkty nebo praci je dlouhodobé
velky zajem. Aktualné se jedna o napfiklad o obory technického sméru nebo
pracovni pozice ve zdravotnictvi.

Prace v zahranici

Prace v zahrani¢i vam umoziuje ziskat zajimavé pracovni zkusenosti a dobre
si osvojit cizi jazyk. Snazte se sbirat zkusenosti na odbornych pozicich. Pokud
se chcete vénovat napfiklad praci ve zdravotnictvi, tak vam napfiklad brigdda
ve fast foodu nebo ¢esani jablek mlze pfinést jen kratkodoby zisk, ale kromé
zlepseni urovné komunikace v cizim jazyce neziskate zadné potrebné zkuse-
nosti ve vasem oboru.

V pracovnim procesu muzete plsobit prakticky ve dvou formach. Jako zamést-
nanci nebo jako osoby samostatné vydéle¢né ¢inné - podnikajici (Zzivnostnici,
umélci a dal3i podnikatelé dle platnych pfedpist). Kazda forma ma své vyhody
i nevyhody.

Dané a odvody

Darnova problematika je velice slozita a fidi se zakonem. Kazda osoba, ktera
legalné vydélava (ma zisk, dostava vyplatu...) plati dané. Velikost daiové sazby
se udava v procentech. Kromé dané z pfijmu vam vasi vyplatu snizuji také odvody
na zdravotni a socialni pojisténi. Mzda pfed odvedenim dané a pred strzenim
odvod se nazyva hruba mzda. Mzda po zdanéni a po odvodech se nazyva Cista
mzda a pfijde vam na vas Gcet. Seriézni zaméstnavatel vzdy inzeruje pracovni
pozici s hrubou mzdou. Velikost Cisté mzdy zavisi i na dalsich faktorech, jako
jsou dobrovolné odvody na dalsi druhy spofeni, dafiové slevy, slevy na déti, veli-
kosti osobniho ohodnoceni a specidlnich odmén a podobné.

Pro¢ musime platit dané a odvody? Stat nam poskytuje mnoho sluzeb, které
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se zdaji byt zadarmo, ovsem tyto sluzby vykonavaji lidé, ktefi potfebuji dostat
za svou praci zaplaceno. Jedna se napftiklad o statni zaméstnance. Jejich mzda
je hrazena z vybranych spole¢nych dani. | statni zaméstnanci ovsem plati dang,
zdravotni a socialni pojisténi. Z dani se nakupuje vybaveni pro hasice, kfida do
vasi skoly, plat pani ucitelky nebo novy rentgen ve vasi nemocnici.

Nelegalné pracovat a pobirat tak nelegalni mzdu, neplatit dané a odvody neni
spravné a je statem postihovano. Jak by se vam libilo, kdybyste se vsichni slo-
zili na spolecny vylet, jeden zak by nepfispél, a pfesto by na vylet jel s vami?

Zdravotni pojisténi slouzi pro tthradu zdravotni péce. Odvody z vasi vyplaty na
toto pojisténi odchazi do zdravotni pojistovny. Pokud si zplisobite tiraz nebo
budete potiebovat Iéky, pojistovna za vas tuto nékdy velmi drahou péci uhradi.

Socialni pojisténi

ze socialniho pojisténi vam jednou bude stat vyplacet diichod nebo nahradu
mzdy, kdyz nebude moci kviili nemoci chodit do prace. Také pokud praci ztratite,
ziskate po omezenou dobu ur¢itou pomoc od statu, nez si praci znovu najdete.

V ptipadé 15 % dani z pfijmu zaméstnanec s 20 000 K¢ hrubého odevzda na této
dani statu 3 000 K¢. Ovsem z hrubého pfijmu je strhavano i zdravotni i socialni
pojisténi, takze Cista mzda, ktera vam nakonec pfijde na Gcet je obvykle asi jen
%4 plvodni castky.

Chcete védét kolik zaplatite na dani a odvodech? K vypoctu slouzi tzv. ,dariové
kalkulacky" Vyuzijte vyhledavani www.google.com a najdéte a vyzkousejte funkci
dariové kalkulacky.
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Pouzité materidly a odkazy
1 Velecka, J. Faktory
ovliviiujici volbu povolani
adolescentd, uTs, Zlin 2013

2 Hlado, P. Rodina, skola

a jejich vliv na volbu
povolani dospivajicich zak,
Masarykova univerzita,
Brno 2008

3 www.occupationsguide.cz



10 C CLOVEK A SVET PRACE C 1 wekr POVOLAN{ A PRACOVNi TRH

0 Kolik si kdo vydéla za cely rok

Na vétsinu profesi a povolani musite urc¢itou dobu studovat. Doba studia je
< zavisla na obtiznosti oboru, pro ktery jste se rozhodli. Napt. na povolani Iékare
- budete studovat vysokou Skolu 5 — 6 let, vysokou Skolu na profesi ucitele 4 — 5
- let atd. Ovsem napfiklad na profesi zednika nebo instalatéra budete studovat uz
2 jen 3 — 4 roky a to jen na Skole stfedni. Po dobu studia se pfipravujete na budouci
— zaméstnani a obvykle nemate zadné vyznamné prijmy. Naklady vaseho Zivota
X (jidlo, obleéeni, ubytovani, kapesné...) hradi vasi rodi¢e a to do té doby, nez se
< po skole osamostatnite a budete za svou praci pobirat plat. Vyplati se tedy hned

po stfedni Skole jit pracovat nebo stravit dalsi roky studiem na vysoké skole?

@ Dopliite vypoétem prazdna pole v tabulce podle naznaéenych vztahii ve sloupci

programator.
|ékar programator Urednik elektrikar | uklize¢
Mzda mési¢né 50 tis. K¢ |40 tis. K& 24 tis. K¢ |22 tis. K¢ |13 tis. K¢
Mzda roéné 12 X 40 tis. =
za 12 mésic) 480 tis. K&
Roky stravené 6 let 4 roky 4 roky - -
na vysoké skole
Roky stravené 4 roky 4 roky 4 roky 4 roky -
na stfedni Skole
Roky stravené na zakladnil g let 9let 9 let 9 let 9 let
skole
Roky stravené 19 let 17 let 17 let 13 let 9 let
ve skole celkem
Odchazite z posledni skoly 6 +17=123let
a je vam kolik? *
Veék do dlichodu 65 let 65 let 65 let 65 let 65 let
Pocet let, které 65— 23 =42 let
odpracujete
Kolik penéz 42 let x 480 tis. K¢ =
za zivot vydélate? 20160 000 K¢

Ve v

* Nezapomerite k souctu let pficist dobu, kterou jste stravili od narozeni po pfi-
jeti do prvni t¥idy zakladni Skoly (obvykle 6 let).

0 Kolikrat vydéla programator vice jak uklize¢?
Pro¢ urednik vydélal za Zivot skoro stejné mnoZstvi penéz jako
elektrikar bez vysoké skoly?
Pro¢ se musite stale vzdélavat i po ukonéeni dochazky do vSech skol? Uvedte
pfiklady nutnosti dalsiho vzdélavani u vybranych profesi.
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Vytvof predchazejici tabulku v nékterém tabulkovém kalkulatoru (Calc, Excel).
Zadej do ni vstupni parametry — znamé tdaje o mési¢nim prijmu, letech strave-
nych ve skole a pfedpokldadaném véku odchodu do diichodu. Vloz podle navodu
(¢ervené) do prazdnych poli vzorce pro vypocet potfebnych tdaji.

Obrazek tabulky vypoctu zivotniho vydélku v zavislosti na letech studia.

B3 - 5

=12*B2

C

programator

D

ti‘ednik

E

elektrikai

uklize

2 Mzda mésicné

40000

24000

22000

13000

Mzda roéné (za 12 mésict)

Roky stravené na vysoké
4 skole

Roky stravené na stfedni
5 Skole

Roky stravené na zakladni
6 Skole

Roky stravené ve Skole
7 celkem

=B4+B5+B6

Odcharzite z posledni skoly a
je vam kolik? (+ 6 let nez
g pijdete do prvni tiidy)

=6+B7

9 VEék do duchodu

65

65

65

63

63

10 Pocet let, které odpracujete

=B9-B8

Kolik penéz za zivot
11 vydélate?

=B10*B3

O
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VYBER POVOLAN{ A PRACOVNi TRH

Zaméstnanec nebo zZivhostnik

Precti si tvrzeni a zvol, jestli jej vyslovil zaméstnanec nebo osoba samostatné
vydéle¢né ¢inna napt. zivnostnik. Svoji volbu podtrhni.

1 Musim kazdy rok podavat danové pfiznani. zaméstnanec / Zivnostnik

2 | Mdj plat je pravidelny, ale jeho zvySovani je jen malo zavislé na | zaméstnanec / Zivnostnik
mych schopnostech.

3 | Platim vy3si zdravotni a socialni odvody zaméstnanec / Zivnostnik

4 | Praci i své kolegy si mohu vybirat. zaméstnanec / zivnostnik

5 | Mohu se rozhodnout, zda budu mit niz$i odvody na zdravotni | zaméstnanec / Zivnostnik
a socialni pojisténi a tim nizsi zabezpeceni nebo naopak.

6 | Nemusim se starat o placeni dani a odvod(l na zdravotni a soci-| zaméstnanec / Zivnostnik
alni pojisténi.

7 Dobu na c¢erpani dovolené musim dlouho planovat a ¢as ¢erpani | zaméstnanec / Zivnostnik
nezavisi jenom na mné.

8 | U&etnictvi ke svym zakazkam si vedu sam a s komplikovanéj&imi | zaméstnanec / ivnostnik
pfipady mi pomaha externi Gcetni.

9 | VytvaFim jenom efektivni praci, délam pfedevsim jen to, co mi | zaméstnanec / Zivnostnik
pFinasi zisk.

10 | Mam pravidelnou pracovni dobu, ale nékdy do prace musim jit,| zaméstnanec / zivnostnik
i kdyZ nechci.

11 | Nemam zadny strop pro své ptijmy. Moje vyplata zavisi jen na | zaméstnanec / zivnostnik
mych schopnostech a praci.

12 | Realizace dobrych napadt je brzdéna nebo nepochopena mymi | zaméstnanec / Zivnostnik
nad¥izenymi.

13 | po dobu &erpani dovolené pobiram finanéni nahradu platu. zaméstnanec / Zivnostnik

14 | Mam rdzné benefity jako napftiklad pfispévek na stravu, pFispé-| zaméstnanec / zivnostnik
vek na ubytovani nebo na diichodové pojisténi.

15 | Nové napady realizuji podle svého uvazeni a pfijimam za né | zaméstnanec / Zivnostnik
zodpovédnost.

16 | Co budu v préci délat nebo ¢emu se budu v préci vénovat neroz-| zaméstnanec / zivhostnik
hoduiji jen ja.

17 | Vybér casu pro volno a dovolenou je plné v moji kompetenci.| zaméstnanec / zivnostnik
Pokud ale nepracuiji, nevydélavam penize.

18 | Na podminkéch obchodniho vztahu se s kazdym zédkaznikem vzdy | zaméstnanec / Zivnostnik
individudlné dohodnu.

19 |V zaméstnani mam minimalni zodpovédnost, jsem dostate¢né | zaméstnanec / Zivnostnik

pojistén a moji praci kontroluji.

Dokazete shrnout pozitiva zaméstnaneckého poméru?
Jaka nejvétsi rizika nese podnikani?
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Povolani a kde na né studovat?

Roztfidte uvedena povolani podle pozadovaného stupné vzdélani. Na které
povolani musite mit minimalné st¥edni skolu a které mdzete vykonavat po absol-
vovani zakladniho vzdélani?

Zakladni vzdélani St¥edni vzdélani Vysokoskolské vzdélani
advokat brusic skla ¢isnik pomocny délnik | [ékaF

geodet hospodyné rybar kominik uklize¢
stéhovak kovar kuchat porybny potapéc
projektant vratny Satnar truhlar pilot

ucitel sklar vinaf zavoznik zdravotni sestra

Védéli byste rozdil mezi porybnym a rybafem? Charakterizuj ¢innosti obou
povolani.

Povolani potapéce je velmi specifické a nebezpecné. Jakym zplisobem se mohu
profesionalnim potapécem stat? Pouzij internetovy vyhledavac a najdi infor-
mace o absolvovani ,potapécského kurzu” nebo ziskani ,potapécské licence"”.
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G Do jakého oboru se hodim
@ Dotaznik. Zakrouzkujte u kazdé otazky, do jaké miry souhlasite nebo nesou-
< hlasite. Napf. pokud pIné souhlasite zakrouzkujte 5, pokud spise souhlasite 4,
|_
>
|_
A
<

pokud s tvrzenim plné nesouhlasite 0 a podobné.

souhlasim ... nesouhlasim
1. Casto zvefejiiuji své nazory prostfednictvim internetu. 543210
2. Rad/a pracuji pro skolu a pomaham na skolnich akcich. 543210
3. Uctenky z nakupti nachazim véude po kapsach. 543210
4. Pomaham pfi drobnych opravach v domacnosti. 543210
5. P¥i konfliktech mezi kamarady se snazim byt nestranny/a. 543210
6. Rad/a chodim na kulturni akce. 543210
7. Nebojim se pomahat ostatnim, kdyz se jim dafi, tak mé to tési. 543210
8. Sleduji technologicky vyvoj a novinky na trhu. 543210
9. Hledam, kde bych nakoupil/a nejlevnéji. 543210
10. Chci fesit véci podle svého. 543210
11. Prace rukama pat¥i mezi mé oblibené Cinnosti. 543210
12. Zajimam se o parametry zafizeni, rad porovnavam. 543210
13. Chybu vidim hned na prvni nebo na druhy pohled. 543210
14. Jsem poradny/a a nemam problém po sobé uklizet. 543210
15. V penéZence mam vzdy néjakou hotovost. 543210
16. Vyhledavam ¢innosti, pfi kterych se mohu pohybovat. 543210
17. Snazim se oblékat zajimavé nebo odlisné od ostatnich. 543210
18. Pro zabavu a pro informaci se obracim k pocitaci. 543210
19. Rad/a pracuji s vice lidmi, chci byt v kolektivu. 543210
20. Vzdy mam pobliz néjakou zajimavou knihu. 543210
21. Zadrenou t¥isku si obvykle vyndavam sam/sama. 543210
22. Zajima mé, jak vypadaji véci zevnitf. 543210
23. Posloucham také hudbu, ktera zrovna neni v hlavnim proudu 543210
(napt. nehraji ji ¢asto v radiu).
24. Rad/a si véci pfizplsobuiji, aby mi vice vyhovovaly. 543210
25. Zajimam se o Uspory vdomacnosti a vse recykluiji. 543210
26. Nebojim se zvifat neptijemného nebo exotického vzhledu. 543210
27. Rad/a vidim vysledky své prace. 543210
28. Podilim se na pfipravach a organizaci rodinnych aktivit. 543210
29. Rad/a se podivam na rychlou motorku nebo zajimavé auto. 543210
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souhlasim ... nesouhlasim

30. Véci, které jiz nepotfebuji ob¢as nékomu daruji nebo prodam. 543210
31. Kdyz je pfilezitost, nesetfim pro své blizké darky. 543210
32. Mam rad/a zmény a vyzvy. 543210
33. V matematice nedélam moc chyb a pfiklady mi vétSinou 543210
vychazeji.
34. Sesity mam vzorné vedené a vzdy vim, kde co mam. 543210
35. Bavi mé pracovat se stavebnici. 543210
36. Kdyz se nudim, kreslim vSude obrazky. 543210

Vyhodnoceni dotazniku testu provedete souctem vsech zakrouzkovanych Cisel
u kazdé oblasti zvlast. Soucet vyjadrete graficky odpovidajici velikosti sloupce.

30

25

20

15

10

i otazka ¢islo

i celkem

Technika a poéitace

8,12, 18, 22,29, 35

Uméni a tviirdi prace 116,17, 20, 23, 36
Sprava a fizeni, administrativa 2,10,13,19, 28,34
Ekonomika a obchod 3,9, 15, 25,30, 33

Manuadlni prace a femeslo

14,11, 16, 24, 27,32

zd

ravotnictvi, socialni prace, vzdélavani 5,7,14,21, 26,31

Vytvof tabulku s vysledky v nékterém tabulkovém kalkulatoru (Calc, Excel). Za-
dej do ni vstupni parametry — dosazeny soucet v jednotlivych kategoriich. Ne-
zapomen spravné kategorie pojmenovat.

0 77
25+
20
15+

10
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POSTUP
a 1. Vlozeni dat a informaci do jednotlivych poli jako je to na obrazku dole.
2. Oznaceni oblasti dat a kategorii tazenim mysi.
< 3. Vlozeni sloupcového grafu z nabidky vlozit pouzitého tabulkového
- kalkulatoru.
|: | Graf 2 - fr| =SADA('vysledky testu'l5A52; wysledky testu'l1SBS1:5G51; vy
¢ A B C D E F G b
[ 2 T '
< hg \E _E -
;E .EI: — 'g 2
e E §: = £ 5
= i F £ = 3 E-
s = =3 T OE.EZS
h . = - — =] .
& £z : £% z=3
3 =i E-"G >4 g = = 2 'E
1 = = w = = =2 N2 =B
2 Soudet 20 3 8 18 15 7]
3 F =]
4 vysledky
3 u Soucet 25
6
Fi
8
9
10
11
12
13
14
15
16 <@

17 |- |
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Jaké mam vlastnosti k dalsimu studiu

Jaké mam vlastnosti? Jaké mam silné a slabé stranky? Dopli do tabulky odhad @
sebe a vybraného spoluzaka. Pouzij k vyjadfeni procenta (NE 0 % — ANO 100 %,)
napt.80%...32%

ja spoluzak

pruznost

vytrvalost

nezlomnost

obétavost

peclivost

optimismus

dikladnost

odpovédnost

odvaznost
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Naradi a suroviny

vr ooz

@ PFi vykonu rliznych povolani pouzivate rlizné pomf(cky, nafadi a suroviny. P¥i-
fadte je vzdy k odpovidajicimu povolani podle vzoru. Do volného pole samo-
statné vymysli dalsi povolani a k nému i odpovidajici pom(icky. Nasledné povolani

zakryj a nech hadat spoluzaka.

voltmetr, zvedék, autodiagnostika, pocitac
chladnicka, led, napoje, Sejkr

ovoce, pec, ¢okolada, rum

kancela¥, grafy, internet, pocitac, tabulky

ateliér, osvétleni, blesk, pocitac

plynovy hotak, bruska, vrtacka, keramika a kov
ry¢, traktor, motorova pila, postfikovac
signaliza¢ni pomaicky, uniforma —— |
pila, hoblik, sklddaci metr, vrtacka

razitko, papir, tuzka, pocitac

fotograf
zubni technik
ekonom
cukra¥
Urednik
tesar

L vypravei
autoelektrikar
zahradnik
barman

0 Jaky je typicky produkt &innosti tesafe?

S jakym materidlem tesa¥ pfevazné pracuje?
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Co kdo déla? Charakteristika povolani

VYPRACUJ Doplii jednotliva povolani k pfipravenym charakteristikam. U posled-
nich dvou moznosti napi$ povolani, kterému by uvedena charakteristika mohla
nejlépe odpovidat.

frézat grafik optik klempi¥ mechatronik agronom youtuber
rytec kovll vizazista bloger personalista
modelaf socidlni pracovnik instalatér manazer kartograf

pracovnik ovladajici obrabéci stroj, ktery obrabi material do poZa-
dovaného tvaru

pracovnik, ktery vytvafi vizualni navrhy a fesenf

pracovnik, ktery vyrabi a nastavuje optické dily rliznych pfistrojd

pracovnik, ktery vytvafi vyrobky nebo jejich ¢asti z plechu

pracovnik, ktery pracuje s elektronickymi, pneumatickymi i hydrau-
lickymi systémy

pracovnik, ktery Fidi ¢innost jinych lidi

pracovnik, zhotovujici modely budoucich vyrobkd nebo jejich ¢asti

pracovnik, ktery Fidi zemédélskou vyrobu, zajistuje i osiva a hnojiva
a pocita jejich davkovani

pracovnik, ktery umi ryt znaky do réiznych materialt

pracovnik, ktery zajistuje firmé pracovniky a Fesi s nimi spjatou
administrativu

Clovék, ktery nataci a zverejiiuje video a vydélava na reklamé

clovék, ktery navrhuje a zajistuje klientovy styly oblékani a dba o jeho
vizualni prezentaci

pracovnik, ktery vytvafi a upravuje mapy

pracovnik, ktery pomaha jinym lidem s feSenim problematickych
Zivotnich situaci

pracovnik, ktery zhotovuje a zkousi vodovodni, plynové nebo kana-
liza¢ni potrubfi

Clovék, ktery zverejiiuje zajimavé ¢lanky a nazory na svém webu

? pracovnik, ktery vyrabi produkty ze dfeva

? ¢lovék, ktery zachranuje lidské Zivoty

Pro¢ maji spoluzici u poslednich dvou voleb i jina povolani?

O
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Nazev firmy, SPoleCnosti  .......oooiiiiiiiii i .
AVESA oo
Firma se zabyva témito ¢innostmi (napf. nakupuje... prodava... vyrabi...)

g Exkurze do firmy, pro kterou bych chtél/a pracovat
<
=
=
-
XY
<

0 Na co se musim zeptat?

BRIGADA

Umoznuje brigadu pfi studiu stfedni skoly?

Nabizi firma brigadu ve studovaném oboru?

Od kolika let mohu pfijit na brigadu?

Jaké jsou pro brigadnika platové a pracovni podminky?

Je mozné absolvovat ve firmé skolni praxi?

VIAStNi OtAZKA ..o

vvvyVvyVvyy

UPLATNENI PO SKOLE

» Existuji ve firmé pracovni mista v mém studovaném oboru?

» Jaké jsou pozadavky zaméstnavatele na dané pracovni pozice?

» Jaky je na vybrané pozice nastupni plat?

» Umoziuje firma pro moji vybranou pracovni pozici kvalifikacni rlist?

» Existuje ve spole¢nosti systém vzdélavani zaméstnanci?

» Nabizi firma zaméstnanctim néjaké benefity?

B VIastniotazKa ..o

Jak na mé firma, spole¢nost zaplsobila? Oznacte najblizsi odpovéd.

@ Priivodce/personalista ochotné odpovidal na kladené dotazy

rozhodné ano - spiSe ano - spise ne - rozhodné ne

Priivodce/personalista zajemce provedl po provozu i zazemi firmy

rozhodné ano - spise ano - spise ne - rozhodné ne

ProhliZzené prostory firmy byly ¢isté, udrzované a pf¥ijemné

rozhodné ano - spise ano - spise ne - rozhodné ne

Zaméstnanci v provozu se vénovali své praci a vypadali spokojené

rozhodné ano - spiSe ano - spise ne - rozhodné ne
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vy

Jak mi podminky ve firmé vyhovuji? Oznacte najblizsi odpovéd.

Pracovni doba, sménny provoz

vyhovuje - spie vyhovuje - spiSe nevyhovuje - nevyhovuje

Nastupni plat a moZnost kariérniho riistu

vyhovuje - spise vyhovuje - spise nevyhovuje - nevyhovuje

Charakter a zplisob vykonavani prace

vyhovuje - spise vyhovuje - spise nevyhovuje - nevyhovuje

Pracovni prostfedi, tempo prace

vyhovuje - spiSe vyhovuje - spiSe nevyhovuje - nevyhovuje
Moznost dopravy do mista vykonu prace
vyhovuje - spise vyhovuje - spise nevyhovuje - nevyhovuje

VYHODNOCENI Pokud na tebe ve firmé zapUsobili pozitivhé a nastavené pod-
minky ti vyhovuiji, jsi vhodnym adeptem pro praci v této vybrané spolecnosti.
Jestli ti nékteré podminky nevyhovuji, zeptej se, jestli je firma ochotna pfizp-
sobit se tvym pozadavk(im. Pokud ti podminky nevyhovuji, vyzkousej jinou
firmu nebo zac¢ni sam podnikat!

o
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o

O

Den otevienych dvefi ve skole, kterou jsem si vybral

NAZEV SKOIY oo
Den otevienych dvefi zaCind ...
Mam zajem o tyto obory studia ...

Na co se musim zeptat?

» Jakou ma skola Uspésnost student( ve studiu, kolik jich studium nakonec
zdarné ukonci?

» Jakou formou probihaji pFijimaci zkousky?

Jaky je o vybrané obory zajem a kolik studentti skola nakonec do prvniho ro¢-

niku vezme?

Kde v priibéhu studia mého vybraného oboru studenti nej¢astéji selhavaji?

Mam takovéto vysledky ze zakladni skoly, mohu ve studiu u vas uspét?

Jak je v priibéhu studia realizovana praxe?

Nabizi Skola ubytovani a stravovani, jaka jsou kritéria pro ziskani ubytovani?

Nabizi $kola stipendijni programy? Jaké?

Jaka je moznost preruseni studia a jaké jsou podminky?

Lze v priibéhu studia prestoupit na jiny, jednodussi obor?

Ucastni se z4ci $koly v ramci vyuky organizovanych kulturnich a vzdélavacich

aktivit?

» Podporuje skola studentské odborné a kulturni aktivity? Jaké jsou v této
oblasti vysledky?

v

vVvvyVvvyVvyYVvyy

Jak na mé skola plisobila? Oznacte nejblizsi odpovéd.

Vybaveni uéeben bylo moderni (projektory, pomiicky...)

rozhodné ano - spise ano - spise ne - rozhodné ne

Prostiedi skoly a zazemi vyuky bylo ¢isté a udrzované

rozhodné ano - spiSe ano - spise ne - rozhodné ne

Ucitelé byli ochotni a komunikativni

rozhodné ano - spiSe ano - spiSe ne - rozhodné ne

rozhodné ano - spiSe ano - spise ne - rozhodné ne

Kromé odpovédi $kola poskytla dalsi informaéni materialy

rozhodné ano - spise ano - spise ne - rozhodné ne

Skola prezentovala predevsim své tispéchy a tspéchy svych zaki

rozhodné ano - spiSe ano - spiSe ne - rozhodné ne

V priibéhu dne otevienych dvef¥i si bylo mozné celou Fadu véci i prakticky vyzkouset

rozhodné ano - spiSe ano - spise ne - rozhodné ne

VYHODNOCENiI Pokud ti ve $kole odpovédéli upokojivé na vétsinu otazek a zaro-
ven na tebe plsobila v uvedenych ohledech pozitivné, jedna se pravdépodobné
o kvalitni skolu, kterd o tebe opravdu stoji. Neboj se na vybrany obor pfihlasit.
Bude to v urcitych ohledech dfina, ale ty to zvladnes.



